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Féram um chuimsiu Saisialta

Bhunaigh an rialtas an Féram um Chuimsiu Séisialta mar cheann de na struchtuir a ceapadh
chun monatdireacht agus meastdireacht a dhéanamh ar Phlean Gniomhaiochta Ndisitnta

um Chuimsiu Sdisialta 2007-2016 na hEireann. Thug an rialtas an fhreagracht don Rannén

um Chuimsiu Séisialta sa Roinn Coimirce Séisialai an Féram um Chuimsiu Sdisialta a thiondil.
Priomheilimint de ghealltanas an rialtais chun dul i gcomhairle le gach geallsealbhdir cui is ea
an Féram. | measc na ngeallsealbhdiri sin ta daoine bochta agus na grupai a ionadaionn ar a
son sa chomhrac in aghaidh na bochtaineachta agus an eisiaimh shdisialta. Deis is ea an Féram
do chaidreamh idir oifigigh 6 ranna rialtais, eagraiochtai pobail agus deonacha agus daoine
bochta i dtaobh an Phlean Gniomhaiochta Ndisiunta um Chuimsiu Sdisialta. D’eagraigh an
Ranndn um Chuimsiu Séisialta Foram na bliana 2011 i gcomhar le Comhar na nQOibrithe Pobail
(CWC) agus Gréasan Frithbhochtaineachta na hEorpa na hEireann (EAPN).

Is é cuspdir an Fhoraim bhliantuil um Chuimsiu Séisialta deis a thabhairt d’eagraiochtai agus do
dhaoine aonair laistigh den earnail pobail agus deonach go hairithe:

» A dtuairimi a thabhairt ar phriomhcheisteanna beartais agus feidhmithe;

» Baic agus srianta ar dhul chun cinn a aithint agus moltai a dhéanamh maidir leis an
gcaoi is fearr le dul i ngleic leo; agus

» Tograi a sholathar le haghaidh forbairti nua agus beartais nios éifeachtai sa todhchai.

Ba iad na téamai a pléadh ag Foram 2011 (1) an t-athbhreithniti ar an Sprioc Naisiunta
Bochtaineachta agus (2)conas freagairt do thionchar soéisialta na géarchéime geilleagrai.

Solathraionn an tuarascdil seo achoimre ar an ochtu cruinnit den Fhéram ar an gCéadaoin, an
9 Samhain ag lonad F2, 3 Plas Reuben, Rialtd, Baile Atha Cliath 8. Airitear air achoimre ar na
priomhphointi a tharraing aoichainteoiri anuas, na nithe a pléadh i gcuig cinn de cheardlanna
comhuaineacha agus na ceisteanna agus na saincheisteanna a tarraingiodh anuas. Lena chois
sin, aibhsitear seacht gcinn de mholtai foriomlana le cur faoi bhraid lucht déanta beartas.
Cuirfear an tuarascdil seo i lathair Ghrupa na nOifigeach Sinsearach ar Bheartas Séisialta agus
faoi bhraid dha Theach an Oireachtais.
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2. Focail Bhuiochais

Admhaionn an Roinn Coimirce Sdisialai an tacaiocht agus an cinamh a fuarthas 6
Chomharchumann na nQibrithe Pobail agus ¢ Lionra Frithbhochtaineachta na hEorpa na
hEireann chun an Féram um Chuimsiti Séisialta a eagru agus leis na ceardlanna ullmhuchain a
eagraiodh i gcomhar chun go bhféadfadh daoine bochta smaoineamh ar an tsli ar mhaith leo
féin rannchuidiu le hobair an Fhéraim. Gabhaimid buiochas 6 chroi leis leo siud ar fad a ghlac
pairt agus a rannchuidigh ar an 3.

Gabhaimid buiochas 6 chroi chomh maith leis na daoine seo a leanas a bhreac nétai sna
ceardlanna: Ciaran Diamond, Joanne Mulholland, Deirdre Bodkin, Maeve O’Sullivan agus David
Logan. Ba mhor an chabhair a gcuid miontuairisci ciramach chun an tuarascail seo ar thorthai
an Fhoéraim a chur i dtoll a chéile.
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3. Seacht gcinn de phriomh-mholtai do lucht déanta beartas

Cé gur iomai saincheist thabhachtach agus priomhphointe a aithniodh 6 aschur na gceardlann,
a bhfuil tdbhacht leo ar fad maidir le feabhas a chur ar bheartas agus ar sheachadadh
seirbhise, ta roinnt priomhphointi ann a bhfuil tabhacht chomh ginearalta sin leo ar mhaithe
leis an bPlean Gniomhaiochta Ndisitinta um Chuimsiu Sdisialta gur ga aird ar leith a thabhairt
orthu. Déantar iad a achoimriu thios:

¢ | bhfianaise na ndeacrachtai mdra a ghabhann leis an gculu eacnamaiochta, an rata ard
difhostaiochta agus na brunna ar airgeadas poibli, t4 comhdhearcadh ann gur cheart na
spriocanna bochtaineachta ata ann cheana a choimead mar thomhas bonnline chun na daoine
is leochaili sa tsochai a chosaint. Cé gur cor diultach é i gcoitinne culu eacnamaiochta deis is ea
é chun dirid ar na héagothroimi iarmharacha tri bhunleibhéal séisialta a choinneail.

e Ach spriocanna a bheith imdhealaithe agus miondealaithe chun gripai séisialta ar leith agus
tosca réigitinacha/spasula ar leith a chur ar aireamh iontu, chabhrédh sé chun idirghabhalacha
a mhionchoigeartu ionas go bhféadfai iad a dhirit ar riachtanais agus ar thosca éagsula, cuir i
gcds teacht ar oideachas, cliram leanai inacmhainne, solathar seirbhisi slainte, mibhuntaiste
uirbeach, saincheisteanna a bhaineann le contaetha na teorann agus easnamh ar bhonneagar
tuaithe.

e D’fhéadfai cur chuige nios comhthaite a cheapadh i leith dhiothd na bochtaineachta ach
comhordu nios fearr a bheith ann i measc straitéisi naisitinta. Chabhrédh sé sin chun maolu
a dhéanamh ar an easpa cumarsdide agus comhordaithe is dual a bheith in eagraiochtai méra
ar nds na Roinne agus chuirfeadh sé go mér le comhthaiteacht na mbeartas in aghaidh na
bochtaineachta.

¢ Eilimint rithdbhachtach den chomhrac in aghaidh na bochtaineachta is ea seirbhisi chun
maireachtdil neamhspleach a chur ar aghaidh do dhaoine faoi mhichumas agus tacu
le hathléimneacht teaghlaigh. Is féidir le meicniochtai na Roinne agus meicniochtai
ghiomhaireachtai ar nés gniomhachtd, pacaisti ciraim/tacaiochta bunaithe ar mheasund ar
riachtanais agus solathar comhordaithe ar leibhéal dititdil, ma fhorbraitear iad i gcomhar le
pobail, bheith ina modhanna tabhachtacha chun seirbhisi éifeachtacha agus éifeachtula a
chinntid, i gcas ina bhfuil trealamh poilineachta uileghabhalach ann chun barr feabhais a
spreagadh agus dea-chleachtas a chur i bhfeidhm. O cruthaiodh an tUdaras um Fhaisnéis agus
Cailiocht Slainte (HIQA) ta athrd 6 bhun déanta ar na seirbhisi agus ar an gcleachtas ciram
sldinte agus d’fhéadfadh comhlacht den chinedl céanna, a mbeadh sainchdram air as seirbhisi
sdisialta, athru chun feabhais den sért céanna a sholathar d’Usaideoiri na seirbhisi sin.

e Nil tdbhacht le spriocanna iontu féin ach a mhéad a chuirtear i bhfeidhm iad mar chuid de
phroéiseas feidhmithe beartais. Ach tsaid urriinta a bhaint as meicniochtai chun measunu
a dhéanamh ar thionchar na bochtaineachta, rannchuideodh sé go mér chun na spriocanna
uaillmhianacha a leagtar amach sa Plean Gniomhaiochta Ndisiunta a bhaint amach.

e Meastar sa Plean Gniomhaiochta Ndisitinta gur den riachtanas é monatdireacht agus measunu
rialta a dhéanamh ar dhul chun cinn i gcomparaid le spriocanna um chuimsiu séisialta.
Eilimint amhain de na struchtlir mhonatdireachta agus measunaithe sin is ea an Féram um
Chuimsil Soisialta. D’fhéadfai proiseas nios tréine agus nios éifeachtai monatdireachta agus
meastdireachta a chur i bhfeidhm ach an Tuarascdil Bhliantuil um Chuimsiu Sdisialta agus
tuarascadil dheireadh bliana SILC a bheith ar fail do chruinniu an Fhéraim.

e Ardeireadh, is féidir le buiséad bliantuil an Rialtais tionchar as cuimse a bheith aige
ar bhochtaineacht agus ar bhaint amach na spriocanna ata leagtha amach sa Plean
Gniomhaiochta Ndisiunta. Déanann an Rannan um Chuimsiu Séisialta anailis ar thionchar an
Bhuiséid ar bhochtaineacht. | bhfianaise na trédhearcachta agus na hoscailteachta breise ata ag
teacht chun cinn i dtaca le bearta Buiséid b’Usaideach an mhaise é don Rannan um Chuimsiu
Séisialta measunu a dhéanamh ar thionchar thograi an Bhuiséid ar bhochtaineacht. Bheadh
an t-eolas sin ar an tionchar a d’fhéadfadh a bheith ag bearta airithe ar bhochtaineacht ar fail
don Rialtas fad a bheadh na bearta sin @ moladh né @ mbreithnid, rud a laghddédh miréireachtai
beartais.
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4. Focail Thosaigh agus Léirithe

4.1 Ba i Orlaigh Quinn, Runai Cunta, An Roinn Coimirce Séisialai, agus Cathaoirleach na
n-imeachtai a d’oscail an Féram. Agus failte 4 chur roimh na rannphairtithe, leag Ms Quinn
béim ar thabhacht an Fhéraim um Chuimsiu Séisialta mar 6cdid chruinnithe do raon leathan
eagraiochtai pobail agus deonacha agus na daoine da n-ionadaionn siad né a labhraionn siad
ar a son le déantéiri beartais chun saincheisteanna dbhartha a phlé agus dushlain i réimse na
bochtaineachta agus an eisiaimh shaisialta a aithint.

4.2 Sholathair John Bohan, Priomhoifigeach na Roinne Coimirce Sdéisialai, an scéala is déanai
ar ullmhd an 34 Tuarascail Bhliantuil um Chuimsiu Séisialta, ina dtugtar achoimre ar an dul
chun cinn ata déanta maidir leis an bPlean Gniomhaiochta Ndisiunta um Chuimsiu Sdisialta
2007-2016 a chur i bhfeidhm. Comhlionann an Tuarascail ar Dhul Chun Cinn gealltanas a
rinneadh sa chomhaonti um chomhphairtiocht shaéisialta / dTreo 2016. Cluddéidh an Tuarascail
ar Dhul Chun Cinn tréimhse dha bhliain idir Eanair 209 agus mi na Nollag 2010. ?

Direoidh an tuarascail ar na spriocanna ardleibhéil (atd ailinithe le céimeanna saolré) a gheofar
sa Plean Gniomhaiochta Ndisiunta, ag Usaid tascairi agus abhar a fuarthas 6 ranna rialtais eile.
Aireofar air measunu ar dhul chun cinn i gcomparaid le spriocanna socraithe agus a éifeachtai
atd gniomhaiochtai aonair é thaobh spriocanna a bhaint amach. Aithneofar sa Tuarascail,

leis, aon saincheist nua a thiocfaidh chun cinn agus déanfar raiteas ann ar shaincheisteanna
ginearalta eile a rachadh cur chuige nios comhordaithe chun tairbhe déibh.

T4 an tuarascail go maith chun tosaigh agus beifear in ann i a chriochnu nuair a bheidh
Staitistici 2010 6n Suirbhé ar Theacht Isteach agus ar Dhalai Maireachtala (SILC) foilsithe ag an
Lar-Oifig Staidrimh. Tabharfar an tuarascail chun criche go luath sa bhliain 2012 agus cuirfear
ar fail don phobal é a luaithe is féidir da éis. Ta an roinn ag féachaint i lathair na huaire ar an
amchldr do chriochnu na Tuarascala Bliantula féachaint an bhféadfai é a chur ar fail trath an
Fhoraim um Chuimsiu Sdisialta.

4.3 Thug Jim Walsh, 6n Rannan um Chuimsiu Sdéisialta, An Roinn Coimirce Sdisialai srac-
chuntas ar an bprdiseas comhairlitchain ar leithligh a bhi mar chuid den athbhreithnit ar

an sprioc ndisiunta bochtaineachta. Is é cuspdir an athbhreithnithe a chumasu don Rialtas
spriocanna cui insroichte a shocru i dtaca le bochtaineacht naisiunta chun gealltanais na
hEireann i Straitéis 2020 na hEorpa agus sa Chlar Rialtais (Rialtas le haghaidh Téarnamh
Ndisiunta 2011-2016) a chomhlionadh. T4 an t-athbhreithnid @ ullmhid ag an Rannan um
Chuimsiu Saéisialta sa Roinn Coimirce Sdisialai agus cuirfear ar aghaidh i chuig an Aire Coimirce
Sdisialai agus chuig an gCoiste Comh-Aireachta ar Bheartas Saisialta. 3

Bhi na nithe seo a leanas ar aireamh sa phrdiseas athbhreithnithe:

e Ceardlanna aititla i mBaile Atha Cliath, i gCorcaigh, i nGaillimh agus i Muineachdn
d’ionadaithe pobail agus do dhaoine bochta.

e Suirbhé ar line chun tuairimi daoine aonair agus eagraiochtai a fhail i dtaobh an
athbhreithnithe ar an sprioc bhochtaineachta.

e Ceardlann theicniuil do shaineolaithe i dtaighde ar chursai bochtaineachta 6 ranna
agus 6 ghniomhaireachtai rialtais, 6 na comhphairtithe séisialta, 6 lucht acaduil agus 6
eagraiochtai taighde.

e Cruinnithe déthaobhacha leis an gColun Pobail agus Deonach agus le comhphairtithe
soisialta eile.

11dTreo 2016 (féach Ich 75: Ag Forbairt an Chur Chuige Saolré)

2 Nior cuireadh aon tuarascdil i dtoll a chéile sa bhliain 2009 i ngeall ar an mbliain 2010 a bheith ina Bliain Eorpach maidir le Comhrac na Bochtaineachta agus an
Eisiaimh Shaisialta, as a lean clar cuimsitheach gniomhaiochtai agus imeachtai ar leibhéil ndisilnta, réigiinacha agus aititla, chun feasacht ar bhochtaineacht agus
ar eisiamh sdisialta a mhéadu.

3 Ta pdipéar comhairliuchdin ar an athbhreithnid ar fail ag www.socialinclusion.ie.
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Deis eile a bhi san Fhdram um Chuimsiu Séisialta chun na saincheisteanna ba mho a thainig
chun cinn sa chombhairlid a bhreithnid agus ionchur a dhéanamh sa phrdiseas athbhreithnithe
féin.

Is é an sprioc ndisiunta bochtaineachta ata leagtha amach sa Plean Gniomhaiochta Ndisitinta
um Chuimsiu Soisialta 2007-2016 laghdu a dhéanamh ar bhochtaineacht sheasmhach idir

2 agus 4 faoin gcéad faoin mbliain 2012 agus deireadh a chur |éi faoin mbliain 2016 6 rata
bonnline de 7 faoin gcéad sa bhliain 2005. Ba é 5.5 faoin gcéad rata na bochtaineachta
seasmhai sa bhliain 2009%.

Lena chois sin, chomhaontaigh an AE sprioc bhochtaineachta Eorpach mar chuid de Straitéis
2020 na hEorpa a bhfuil sé d’aidhm aige 20 milliun duine ar a laghad a bhaint as lion na ndaoine
sin ata i mbaol bochtaineachta agus eisiaimh faoin mbliain 2020. Chuige sin, ceanglaitear ar na
ballstdit sprioc naisiunta bochtaineachta a shocru a rannchuideoidh le baint amach na sprice
Eorpai. Bunaithe ar a sprioc naisitinta bochtaineachta, is é sprioc na hEireann 186,000 duine
ar a laghad a bhaint as lion na ndaoine atad i mbochtaineacht sheasmhach faoin mbliain 2016.
Méadaiodh an sprioc sin go 245,000 sa bhliain 2009.

4 Thaispedin an tuarascdil bhliantdil ar an Suirbhé ar Theacht Isteach agus ar Dhalai Maireachtala (AE, SILC) i Samhain 2011, suirbhé a foilsiodh i ndiaidh an Fhéraim

um Chuimsiu Séisialta, méadu go 6.2% ar bhochtaineacht sheasmhach sa bhliain 2011,

silc/2010/prelimsilc_2010.pdf

http://www.cso.ie/en/media/csoie/releasespublications/documents/
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5. Ceardlanna

Roinn na rannphdirtithe an Fhéraim iad féin i gcuig cinn de cheardlanna comhuaineacha
chun féachaint ar na saincheisteanna ba mhé faoi théamai éagsula den chur chuige saolré

a Usaidtear sa Plean Gniomhaiochta Ndisiunta um Chuimsiu Sdisialta 2007-2016. Is iad

na priomhghrupai saolré Leanai, Daoine in Aois Oibre, Daoine Scothaosta agus Daoine

faoi Mhichumas. Lena chois sin cuireadh ceardlann ar athbhreithnid na sprice ndisiunta
bochtaineachta ar direamh san Fhéram mar chuid den phrdiseas comhairliichain ar an sprioc
sin.

Agus na topaici sin @ mbreithnil iarradh ar rannphairtithe smaoineamh ar na ceisteanna seo a
leanas:

e An fearrde grupai téamacha/spriocghrupai straitéis ar leith a bheith ann maidir leo?
e Cad iad éifeachtai staid reatha an gheilleagair ar an tsochai?
e An dtéann na héifeachtai sin i bhfeidhm ar shlite difridla ar phobail éagsula? Conas?

e Conas is fearr dirid ar na saincheisteanna sin? Ar cheart sprioc bhochtaineachta
foriomlan a bheith ann, né ceann a bhaineann go sonrach le pobail/grupai ar leith?

Tugadh léirid i ngach ceardlann ar shaincheist bheartais/réimse dea-chleachtais a bhain leis an
téama a bhi faoi chaibidil agus chuir rapporteur an Fhéraim torthai gach ceardlainne i lathair
an tseisidin iomldnaigh. Gheofar thios achoimre ar phriomhléirithe agus éascaitheoiri gach
ceardlainne.

e Leanai arna éascu ag Anne Costello, Griupa Tacaiochta Thaistealaithe na Gaillimhe.
Léiriu: Forbairti ar Leibhéal Naisiunta, Albert O’Donoghue, Aonad Ndisilnta Straitéise
do Leanai, An Roinn Leanai agus Gnéthai Oige.

e Daoine in Aois Oibre arna éascu ag Catherine Lynch, Lionra na hEorpa in aghaidh an
Chiniochais. Léiriu: An tSeirbhis Naisiunta Fostaiochta agus Teidliochtai, Lucy Fallon-
Byrne, An Roinn Coimirce Sdisialai.

e Daoine Scothaosta arna éascu ag Robin Hanan, Comhairleoir Neamhspleach. Léiriu: An
G4 ata leis na Daoine is Leochaili a Chosaint agus Sinn faoi Dhushlan, Michael Murchan,
An Roinn Sldinte.

e Daoine faoi Mhichumas arna éascu ag Rachel Doyle, Comhairle Naisitinta na mBan
in Eirinn. L&iriG: An tSeirbhis Naisiunta Tacadéra do Dhaoine faoi Mhichumas, Jim
Comiskey, Margaret Tumbleton & Tessa Van Keeken, Seirbhisi Eolais do Shaoranaigh
Chluain Dolcéin

e Athbhreithnit ar an Sprioc Naisitinta Bochtaineachta arna éascu ag Jim Walsh,
An Rannég um Chuimsiu Séisialta, An Roinn Coimirce Séisialai. Léiriu: Lionra
Frithbhochtaineachta na hEorpa na hEireann (EAPN), Paul Ginnell & an Instititid
Taighde Eacnamaiochta agus Séisialta (ESRI) Dorothy Watson.
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5.1 Ceardlann ar Leanai
Thug Albert O’Donoghue 6n Roinn Leanai agus Gnéthai Oige achoimre ar obair na
Roinne, a bhfuil sainordu leathan beartais uirthi, lena n-airitear réimsi amhail leas
agus cosaint leanai, ceartas don dige, oideachas sna luathbhlianta, lena n-diritear an
Bord Naisiinta Leasa Oideachais agus an Ghniomhaireacht um Thacaiocht Teaghlaigh.
Ta Straitéis Ndisilnta Leanai a cheapadh faoi threoir na Roinne agus béim ar leith a
cur ar thaighde agus ar nudil tri bheith bainteach le tionscadail shuntasacha foghlama
ar laithreacha iolracha ar a n-airitear forbairt sna blianta luatha agus Growing Up
in Ireland, an staidéar fadaimseartha ar leanai. Ta ciram uirthi, leis, as an reifreann
reachtach beartaithe ar chearta leanai, as comhordd a dhéanamh ar ionstraimi
idirndisiunta éagsula, lena n-airitear Coinbhinsiin na NA ar Chearta an Linbh agus bunu
na Gniomhaireachta nua um Thacaiocht Leanai agus Teaghlaigh. Ta a Raiteas Straitéise
a thabhairt chun criche ag an Roinn i [athair na huaire. Ar deireadh, leag Albert béim ar
thdbhacht an chomhair idir Ranna chun riachtanais leanai a chomhlionadh.

Bhi comhthoil ghineardlta ann gur chruthaigh an ghéarchéim gheilleagrach nach
mblathaionn leanai bochta agus nach féidir leo éifeachtai na bochtaineachta agus na
héagothroime a sheachaint i gcds ina dtugann an tsamhail forbartha tus aite d’fhorbairt
gheilleagrach thar ghnéithe sdisialta. Is fearr na torthai do leanai agus do theaghlaigh
faoi na samhlacha forbartha i dtiortha eile, go hairithe faoin gcur chuige comhthaite
atd i réim i mérchuid tiortha Eorpacha mar ar fearr an chothromaiocht idir cuspéiri
geilleagracha agus cuspdiri séisialta. Leagadh béim ar thabhacht an uiliochais, in
iocaiochtai sochair linbh, mar shampla, chun dluthphairtiocht shéisialta a chur ar
aghaidh agus dirit ag an am céanna ar riachtanais aonair agus ar riachtanais teaghlaigh.
Mar sin nasc cinnilinach larnach is ea an nasc idir luachanna, fis agus torthai i dtaca le
toil pholaititil a fhorbairt, rud a bheidh riachtanach chun dirid ar bhochtaineacht leanai
agus ar mhibhuntaiste 6 ghluin go gluin.

Firic stairitil is ea é gur ar na ranna is laige den tsochai is mé a bhionn tionchar ag culuithe.
Léirionn éifeachtai diréireacha na géarchéime geilleagrai ar leanai/ar theaghlaigh airithe

an pointe sin. Leanai faoi chiram né in ionaid solathair dhirigh, leanai Taistealaithe agus
leanai tuismitheoiri sna déaga, agus na leanai sin a chdnaionn i dteaghlaigh sna haicmi
socheacnamaiocha is isle is measa atd thios leis. Ar na cuiseanna sin ni mér don rialtas
athléimneacht na dteaghlach is leochaili a threisiu le sraith tacaiochtai ioncaim comhthaite,
seirbhisi freagrula agus bearta tacaiochta chun rochtain/rannphairtiocht a chothd. Ciallaionn
sin breis comhthaiteachta idir beartais. Chuige sin beidh ar Ranna oibrit as ldmha a chéile
agus a gcuid gniomhaiochtai a chomhordu le gniomhaiochtai na hearnala aitidla pobail agus
le solathar pobalbhunaithe ar nés scoileanna, foirne ciram sldinte srl. Agus bochtaineacht
leanai 4 sainit agus @ tomhas ni mdr ciram ar leith a dhéanamh d’athléimneacht teaghlaigh,
go hdirithe agus raon tosca cinntitheacha 4 roghnu, amhail teacht isteach, teacht ar sheirbhisi
agus na deiseanna ata ann chun leas a bhaint as na seansanna saoil a sholdthraitear tri bheith
rannphairteach sa scolaiocht, agus i ngniomhaiochtai caitheamh aimsire agus pobail.

Saincheist ar leith i dtaca le bochtaineacht leanai is ea tithiocht/cdiriocht. Ni fhéachtar

ar mhdithreacha sna déaga mar dhaoine atd i ngatar tithiochta md chdénaionn siad lena
dtuismitheoiri, d’ainneoin an teannais a leanann breis is teaghlach amhdin a bheith sa
chdiriocht chéanna. Gné eile a ghéaraionn ar na deacrachtai sin na laghduithe i liintais
chuardaitheora poist d’fhir 6ga, ionas gur ar éigean is féidir le fir difhostaithe agus/né fir atd
ag brath ar leas sdisialach teaghlach a chruthtd agus a choimead ag imeacht. Délai iad sin as a
leanann bochtaineacht sheasmhach. B’fhearr an toradh do leanai da ndéanfai infheistiocht

i solathar tithiochta poibli seachas an margadh priobhaideach ciosa a fhorlionadh agus is
amhlaidh go mbeadh coigilteas airgid i gceist leis sin, chomh maith.
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Cé go nglactar leis i gcoitinne go bhfuil an Rialtas ar an ngannchuid, ni mér diriq, leis, ar

na costais shuntasacha a bheidh i gceist sa todhchai bheag ma laghdaitear seirbhisi agus
tacaiochtai do leanai/teaghlaigh leochaileacha ag an trath seo. Léirionn ciorruithe ar
oideachas luath-dige a neamhchiallmhaire ata sé 6 thaobh an gheilleagair de ciorruithe a
dhéanamh ar chaitheamh agus an tdbhacht coibhneasta a ghabhann le hidirghabhdlacha ag
pointi sa tsaolré. Is |éir gur aitheantas 6n Roinn QOideachais agus Scileanna do thabhacht na
hidirghabhala luath-dige ata sa tionscnamh oideachais réamhscoile ata ar fail ar bhonn uilioch.
D’fhéadfai cosaint eile in aghaidh na bochtaineachta a chur ar fail ach dirid ar mhibhuntaiste
agus ailiniu nios fearr a bhaint amach i gcdéras na bunscoile.

Udar imni is ea é nach bhfuil sonrai maidir le bochtaineacht ar fail do chatagdiri airithe leanai.
Thabharfadh fianaise stardgach le fios gur mé an baol i gcas leanai faoi chdram nd leanai eile
go bhfagfar an scoil go luath, go mbeidh toircheas luath ann agus go mbeidh siad gan didean.
Is tearc an méid is eol duinn mar gheall ar éifeachtai an tsolathair dhirigh ar leanai imirceach,
agus ar éifeachtai easnamh i dteacht isteach, i gcdras iompair agus éifeachtai an aonraithe
shdisialta ar leanai i gceantair thuaithe.

Aithniodh cursai inscne mar thoisc uileghabhalach rnjar mhér dirid uirthi. Is ar na mna go
priomha a bhionn cdram leanai agus is minic a bhionn ar na mna céanna post a bheith acu,
aire a thabhairt do sheandir, agus i gcas na mban is imeallaithe, buiséad uireasach teaghlaigh
a bhainistiu agus nithe bunchompoird, ar nds foscadh, bia, teas agus éadai, a sholathar. Is
den riachtanas é, da réir, ciram leanai solubtha agus tacaiochtai ioncaim ar nés Sochar Linbh
atd dirithe ar mhnad a bheith ann chun dul i ngleic le bochtaineacht leanai. Léiriu eile é sin ar a
thabhachtai ata sé tacu le hathléimneacht teaghlaigh.

Ar deireadh, 6 thaobh spriocanna bochtaineachta a athbhreithnit agus a athshocru, measadh
go raibh ga le tuilleadh taiscéalaiochta. Theastaigh én ngripa go ndéanfai spriocanna maidir
le bochtaineacht leanai a nascadh le spriocanna bochtaineachta san iomlan. Measadh go raibh
ga, leis, le sainmhinil ginearalta ar bhochtaineacht leanai a rachadh nios faide na tacaiochtai
ioncaim agus a d’aireofai uirthi seirbhisi reachtula agus teacht ar ghnathraon na ndeiseanna
forbraiochta, ar nés turas scoile, gniomhaiochtai féilliochta agus caitheamh aimsire srl.
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5.2 Ceardlann ar Dhaoine in Aois Oibre

Tugadh srac-chuntas ar chinneadh an Rialtais an tSeirbhis Ndisiinta Fostaiochta agus
Teidliochtai (NEES) a bhunu tri sheirbhisi a bhi & gcur ar fail roimhe seo tri FAS, tri
Fheidhmeannacht na Seirbhise Sldinte (FSS) agus trid an Roinn Coimirce Sdisialai a
thabhairt le chéile in aon struchtur eagraiochtuil amhain. Tégfaidh sé dha bhliain chun
seirbhis athmhunlaithe a dhéanamh de na comhphdirteanna éagsula. Solathréidh
NEES seirbhis shaincheaptha phearsantaithe maidir le teidliochtai agus fostaiocht,
agus cuirfear comhairle ar dhaoine i dtaobh tacaiochtai oideachais agus oiliuna.
Seirbhis réamhghniomhach a bheidh inti, bunaithe ar theagmhail ar line, ar an bhfdn,
trid an bpost agus duine le duine. Beidh nasc laidir leis an earnail oideachais agus
oiliina agus is fusa a bheidh sé na sonrai atd riachtanach d’fhorbairt na seirbhise

a bhailia 6 sheirbhis chomhthaite da leithéid. Ar chuiseanna éagsula buiséadta

agus éilimh, ni bheidh an céimheas idir baill foirne agus cliaint a theastaionn chun
seirbhis ardchaighdean um bainistiocht cdsanna a sholathar ar fail i dtus baire. Ach
de réir mar a théann an tsamhail gné nua ar aghaidh, ta suil ag an Roinn cinamh

nios mé a chur ar fail de réir mar a théann si i dtaithi ar chur i bhfeidhm agus ar

lionrd. Sa ghearrthéarma déanfar gach iarracht ar leibhéal riarachain chun iarratais ar
thacaiochtai a phrdisedil a luaithe is féidir.

Dhirigh an plé sa cheardlann seo ar an tSeirbhis Naisiunta Fostaiochta agus Teidliochtai

(NEES), seirbhis a chuimsionn gealltanas an Rialtais i leith cur chuige gniomhachtuchdin i

leith na difhostaiochta, is é sin pacdiste comhordaithe beart ioncaim, scilithe agus fostaiochta
a chuirfi in oiridint do dhaoine aonair. Aithniodh an dushlan a ghabhann le heagraiocht
phriomhshrutha a dhéanamh de NEES. Dushlan ar leith é an ceann is fearr a fhail ar an tuiscint
dhiultach atd ag catagdiri dirithe de dhaoine leochaileacha ar ghniomhachtu agus léirigh sé

an ga atd le cur chuige comhphairtiochta leis an earnail pobail-deonach. Nil a leithéid de
chomhphdirtiocht i bhfeidhm i [athair na huaire agus ta laghdd ar acmhainneacht toisc an banu
arinneadh ar an earnail trath ar cuireadh deireadh le cldir dirithe agus ar ciorraiodh cistiu.

Ar deireadh thiar, beidh cur chuige comhthaite i leith cur i bhfeidhm beartas de dhith ar
leibhéil pholaitiula agus rannacha araon ma ta rath le bheith ar sheirbhisi fostaiochta agus

ar na cinnti beartais a bhfuil siad bunaithe orthu. Ta géargha le dul i gcomhar le husaideoiri
deiridh agus le heagraiochtai pobail chuige sin agus aithniodh an t-easnamh ata ann i lathair na
huaire 6 thaobh combhairlitichain agus préiseas pleanala pobail.

| measc na moltai a rinneadh chun straitéisi fostaiochta a chur i bhfeidhm ar mhodh nios fearr
bhi diriu ar na héagothroimi 6 thaobh teacht ar sheirbhisi fostaiochta i gceantair thuaithe, an
oilidint chui a chur ar bhaill foirne chun cur chuige duinelarnach a chinntid, Usaid nios fearr a
bhaint as an tSeirbhis Eolais do Shaoranaigh chun daoine, go hairithe daoine ata difhostaithe
den chéad uair, a chur ar an eolas mar gheall ar a gcearta agus a dteidliochtai. Is Iéir 6n
nglacadh iseal ar scéimeanna ar nds an Fhorlionta loncaim Teaghlaigh agus na hlocaiochta
Teaghlach Aontuismitheora gur g eolas nios fearr ar theidliochtai a chur ar fail. Chabhrédh sé
le cur chun feidhme na scéimeanna seo cur chuige nios iomldnaiche a bheith ann a chuirfeadh
meabhairshldinte, féichiinas agus deacrachtai teaghlaigh eile san direamh. Leagadh béim ar a
thabhachtai atd sé a chur san direamh i bhfeidhmiu NEES na deacrachtai oibriochtula atd ann

i Iathair na huaire mar aon le dea-chleachtas 6 shamhlacha ditiula. Luadh na tascairi maidir le
torthai poist nios fearr déibh sitid nar chlaraigh le FAS mar shampla den ghd at4 leis an gceist a
bhreithniu ina hiomlaine.
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Udar imni ab ea gur caitheadh go neamhchothrom le gripai séisialta ar leith, ar nds imirceach
agus lucht iarrtha tearmainn, agus gur minic a bhi taithi fhairsing ag na grupai sin cheana féin
ar bhochtaineacht agus ar dhiothacht. Ta difriochtai suntasacha idir na grupai sin agus grupai
eile 6 thaobh fostaiochta agus coinniollacha coimirce séisialai de, i dtaca le teacht ar obair,
riall na ndalai oibre agus i gcasanna dirithe sriantachtai ar ghlacadh le fostaiocht. Tarraingiodh
anuas fadhbanna le cothromaiocht agus le Coinnioll an Ghnathchdénai, go hairithe i dtaca le
dualgas an stait chun leanai a chosaint.

Nil aon amhras ach gur mé tionchar ata ag an gcula ar an tsochai — td daoine bochta ag éiri
nios boichte an t-am ar fad ach ni thugtar é sin faoi deara uaireanta toisc an tionchar atd ag an
gculd ar an bpobal tri chéile. Ta ciram ar an Rialtas poist a chruthd ach chun an fhostaiocht
atd ann cheana a choimead, go hairithe fostaiocht leochaileach, beidh sé riachtanach tacu le
daoine chun oilitint agus scileanna/oideachas feabhsaithe a sholathar déibh, mar sin ni mor
smaointeoireacht mar gheall ar an todhchai a bheith ar direamh i straitéisi fostaiochta an
Rialtais. Ar an gcuis sin agus ar chuiseanna eile, ni mér do phroiseas ina ndéanfai measunu ar
an tionchar séisialta agus saincheapadh seirbhisi fostaiochta ar mhaithe le riachtanais catagéiri
sdisialta éagsula a chomhlionadh a bheith mar chuid de bheartas chun na torthai is fearr a
chinntid. Chabhrodh measunu ar an tionchar sadisialta chun an pointe idirghabhala is cui agus
is éifeachtai a aithint trid an gcostas deiridh idir shdisialta agus gheilleagrach a ghabhann le
difhostaiocht a chur san direamh.

O thaobh spriocanna agus tascairi de, luadh aird ar thiomsu sonraf ar dhifhostaiocht mar
shaincheist nar mhér dirid uirthi. Measadh nar leor bheith ag brath ar an mbeochlar toisc nar
léirigh sé tearcfhostaiocht, daoine nach ceadmhach ddéibh clard, agus lion na bhfiontraithe
difhostaithe. Measadh gur rud dearfach a bheadh ann spriocanna fostaiochta agus spriocanna
bochtaineachta a nascadh, mar a mholann creat an Choimisidin Eorpaigh, ionas go ndéanfai
bochtaineacht a shainiu tri mheascan de choibhneasacht ioncaim, diothacht dbhartha agus
baol difhostaiochta. Ar deireadh, measadh nach raibh méran céille le spriocanna a shocru

ach amhain ma bhi préiseas measunaithe ar thionchar na bochtaineachta i réim i Ranna agus i
ngniomhaireachtai.

5.3 Ceardlann ar Dhaoine Scothaosta
Sholathair Michael Murnahan én Oifig do Dhaoine Scothaosta, an Roinn Sldinte,
an scéala is déanai ar sheirbhisi pobalbhunaithe, ar chiram cénaithe fadtéarmach
agus gearrthéarmach, lena n-airitear Scéim Tacaiochta na dTithe Altranais agus An
Straitéis Ndisiunta um Aosu Dearfach. Thug Michael srac-chuntas ar bheartas an
Rialtais, arb é is aidhm leis tacu le daoine scothaosta ar mian leo fanacht ina dtithe
agus ina bpobail féin, tri sheirbhisi a phleanail agus a sheachadadh laistigh de chreat
ina ndéanfai ciram de chomhionannas, de rochtain ar sheirbhisi agus de phrionsabail
duineldrnacha. Cuireadh €8m breise ar fail sa bhliain 2011 do phacaisti ciram baile,
straitéis riachtanach i sin a mhaolaionn an bru ar ospidéil ghéarchuraim agus ar chérais
chudram coénaithe fhadtéarmaigh. Ta treoirlinte nua ar sheirbhisi ciram baile a gcur i
dtoll a chéile n6 & gcur i bhfeidhm ag FSS agus ta paipéar scdipe ullmhaithe ar rialt a
d’fhéadfai a dhéanamh ar sheirbhisi pobalbhunaithe do dhaoine scothaosta i bhfianaise
an gha ata le tosaiochtai reachtacha a chinneadh do réimse iomlan an Churaim
Shoisialta.

Is é an tosaiocht daoine a choimedd ina dtithe agus ina bpobal féin ach aithnitear
nach mbionn sé sin indéanta i gcdnai agus mar sin td an dara tosaiocht ann tacu le
teacht ar chiram cénaithe fadtéarmach ar ardchaighdean. Déanfar athbhreithniu sa
bhliain 2012 ar an scéim tacaiochta do thithe altranais. Thainig saincheist chun cinn
nios luaithe i mbliana i dtaca le deacrachtai maoinithe don scéim, as ar lean riaraiste
i gceantair airithe agus a leigheasadh tri airgead a aistriu 6 fho-réimsi eile d’FSS. Ta
feabhas ar fhorfheidhmiu caighdedn i dtithe altranais de thoradh cigireachtai HIQA.
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Ta obair ar siul i ngrapa idir-rannach chun an Straitéis Ndisiunta um Aosu Dearfach a
chur ar aghaidh, straitéis ata le foilsit go luath sa bhliain 2012. Ba é an t-athrd rialtais
mar aon leis an athbhreithniu breise roimh cheapadh na straitéise a chuir moill leis
an straitéis. TA machnamh @ dhéanambh laistigh den Roinn ar thionchar an athraithe
ar dhaonra, lena n-airitear athbhreithniti a dhéanamh ar acmhainneacht phoibli i
gcomparaid le héilimh thodhchai.

Cé gur tréimhse dhushlanach i seo, ta tus aite tugtha ag an Rialtas do chosaint do
dhaoine scothaosta — le tri bliana anuas is |4 an tionchar a bhi ag ceisteanna maoinithe
ar dhaoine scothaosta na ar dhaoine i ngripai séisialta eile. Biodh sin mar at3,
rinneadh athbhreithnid cuimsitheach ar chaiteachas sa Roinn seo agus i bhfianaise na
ndeacrachtai ata i réim faoi lathair ta ceisteanna a gcur faoin tsli a n-éireoidh leis an
Rialtas a ghealltanais faoin gCldr Rialtais a chomhlionadh.

Ba é an priomhphointe sa phlé an imni a chuireann culi eacnamaiochta agus ciorruithe
buiséadta ar dhaoine scothaosta. Is eol do dhaoine scothaosta a mhéad a bhraitheann siad
ar sheirbhisi reachtula, a nochta atd siad d’arduithe praghais agus a leochaili atd siad i dtaca
le sdbhailteacht agus teagmhail shadisialta. Cuid de thimthriall didltach i mérchuid ceantair
thuaithe is ea laghdu ar dhaonra agus an laghdu ar Usaid seirbhisi a ghabhann leis sin. Ar na
cuiseanna sin, ta daoine scothaosta ag éiri buartha faoi éiginnteacht agus faoi chiorruithe ar
sheirbhisi agus ar thacaiochtai ioncaim. Imni eile is ea an suaitheadh sdisialta a d’fhéadfadh a
theacht de bharr na difhostaiochta agus na himirce éigeantai — is é sin go gcaillfi an teagmhail
shoisialta agus an chosaint a fhaightear i lathair na huaire 6 bhaill teaghlaigh agus cairde.

| gcds daoine ar an ngannchuid, cuireann costais sldinte, fiachas agus an ga ata le bheith gan
bhunriachtanais ionas gur féidir costais bhreise breosla a ioc — rud a léiriodh i dtaighde a rinne
Instititiid Teicneolaiochta Bhaile Atha Cliath le deireanas — lena leochaileacht, laghdaionn sé

a gcaighdean saoil agus imrionn sé tionchar dilltach ar shldinte an ghrupa seo ar bhealai a
bhraitear laithreach. Mar sin ni mdr it larnach a thabhairt don ghaol idir an duine scothaosta
agus an dochtuir teaghlaigh in aon togra buiséadta i dtaca leis an gcarta leighis. D’aibhsigh an
Staidéar Fadaimseartha ar Aosu (TILDA) go gcaitheann 50% diobh siud ata 75 bliain d’aois né
os a chionn cuig chdgas né nios mé, rud a léirionn an gaol idir aois agus slainte.

Caithfidh cur ar aghaidh agus éascu na rannphairtiochta sdisialta agus dul i ngleic le haonru

a bheith mar chroilar ag beartais an Rialtais, na ngniomhaireachtai reachtula agus na
solathraithe deonacha. Is déine fadhb an aonraithe do dhaoine ata ag maireachtail ina n-aonar
no atd faoi mhichumas agus ina gcdnai i gceantair thuaithe iargulta (agus uirbeach, uaireanta).
Measadh gur den riachtanas é dul i ngleic le drogall nadurtha daoine scothaosta cinamh/
tacaiochtai a lorg, do theacht nios fearr a thabhairt ar chdras iompair i gceantair thuaithe agus
do mhaoll a dhéanamh ar an eagla agus ar an aonru a leanann dunadh stdisitdin an Gharda
agus oifigi poist. Nithe eile a chabhrédh chun Uséid tacaiochtai agus seirbhisi riachtanacha a
mhéadu na feabhas a chur ar sheirbhisi cumarsaide agus eolais tri laghdu a dhéanamh ar an
usaid a bhaineann solathraithe seirbhise as seirbhisi ar line agus uathsheirbhisi teileaféin agus
teagmhail le daoine a chur ar aghaidh.
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Ach measunu iomlanaioch caighdednaithe ar riachtanais a bheith glactha d’fhéadfai diriu

ar an mbearna idir an soldthar ciram baile agus riachtanais an duine. Faoi mar ata cursai i
lathair na huaire, nil céataddn suntasach de dhaoine scothaosta lagaithe ag fail tacaiochtai
déthanacha né tacaiochtai cui, agus ta moérchuid diobh a d’fhéadfadh a bheith gan tacaiocht ar
bith (Iéirionn TILDA go bhfuil 12% de dhaoine scothaosta lagaithe go mér agus gan iad a bheith
ag fail tacaiocht ar bith). Chun éifeachtulachtai agus seirbhisi nios éifeachtacha a chinntit is ga
athbhreithniu rialta a dhéanamh ar bheartais ciram baile féachaint an bhfuil na seirbhisi de
réir na riachtanas. Ach acmhainni a bheith nios spriocdhirithe agus drugai cinedlacha a bheith
in Usdid — leibhéal Usaide ata faoi bhun 15% i lathair na huaire, dar le TILDA — d’fhéadfai torthai
a fheabhsu agus airgead a sparail.

Saincheist ar leith do dhaoine scothaosta ar beag a dteacht isteach is ea déthanacht an stoic
tithiochta, 6 thaobh inslit agus imdhionadh ar shéideain agus inacmhainneacht téimh/breosla.
Leagadh béim ar a thabhachtai ata sé go ndéanfadh an Roinn Coimirce Soisialai socruithe nios
fearr a idirbheartu le solathraithe leictreachais agus gais agus aisfheistiu tithe a dhéanamh mar
bheart prdinne. Rud eile a bheadh tabhachtach 6 thaobh toradh san fhadtéarma na rialachain
togala agus pleanala a athbhreithniu.

| dtaca le dul i ngleic le bochtaineacht daoine scothaosta ar leith, duirt lion mér da raibh i
lathair gur mhaith leo caidreamh nios dludithe a bheith ann idir taighdeoiri, grupai ionadacha
agus an Roinn Sldinte agus ranna rialtais eile chun breithnit a dhéanamh ar thorthai taighde
TILDA agus an fhoghlaim én taighde a thiontu go roghanna beartais agus seachadta.

Ar deireadh, bhi imni ar dhaoine airithe mar gheall ar an tsli a gcuirtear na spriocanna i

dtaca le daoine scothaosta in iul. | gceist ansin bhi an tuiscint ar réastunaiocht/choincheap na
bochtaineachta seasmhai agus an gaol idir i agus an tsli a dtomhaistear bochtaineacht i measc
daoine scothaosta leis na spriocanna socraithe.

5.4 Ceardlann ar Dhaoine faoi Mhichumas
Chuir Jim Comiskey, Margaret Tumbleton agus Tessa Van Keelan tus leis an gceardlann
tri achoimre a thabhairt ar obair na Seirbhise Ndisiinta Tacaddiri do Dhaoine faoi
Mhichumas (NAS), lenar diriodh prionsabail, rél na dtacaddiri agus an proiseas
atreoraithe. Seirbhis naisilinta is ea NAS anois tar éis treoirscéime a mhair cuig
bliana. Cuirtear ar fail é ar bhonn réigitinach trid an tSeirbhis Eolais do Shaoranaigh,
gniomhaireacht de chuid na Roinne Coimirce Sadisialai, a bhfuil sé de chiram air tacu le
soldthar eolais, comhairle agus tacaiochta i dtaobh raon leathan seirbhisi séisialta agus
sibhialta.

Solathraionn NAS seirbhisi neamhspleacha, ionadacha tacaddra do dhaoine
leochaileacha ata faoi mhichumas. Tugann an tseirbhis seo guth ddibh siud ata
aonraithe sa phobal n6 a bhfuil conai orthu in instititidi cénaithe agus do dhaoine
nach féidir leo ionadaiocht a dhéanamh ar a son féin. Cosnaionn an NAS a gcearta,
cabhraionn sé leo a dteidliochtai a fhdil agus déanann sé athruithe dearfacha ar
chaighdedn a saoil. Féadfaidh aiseolas 6 thacadaéiri athru a éascu sna seirbhisi, ionchais
a mhéadd, rogha nios mé a thabhairt do dhaoine faoi mhichumas, a scileanna séisialta
a fheabhsu agus tacu leo chun féin-tacaddireacht a dhéanamh.

Cuireann tacaddiri oilte tacaiocht ar fail do dhaoine faoi mhichumas chun gur féidir
leo teacht a fhail ar leas sdisialach, ar thithiocht agus ar chaighdeain fheabhsaithe
mhaireachtala. Is féidir leo cabhru le daoine imeascadh an athuair sa phobal ar fhagail
institiidi conaithe ddibh tri iad a nascadh le seirbhisi tacaiochta.
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Is iomai sli ina bhfuil an Stat fés ag streachailt leis an aistriu 6 chdram institilideach go
maireachtail neamhspledach le cabhair tacaiochtai agus seirbhisi. Ta seirbhisi tacaiochta
rithabhachtach don mhaireachtail neamhspleach ach i gcdsanna nach leor na seirbhisi sin,

is minic a bhionn daoine faoi mhichumas imeallaithe agus bocht i gcénai. Rud coibhneasta

is ea an neamhspledchas, ar nddigh, toisc go mbionn méid airithe spleachais i gceist i gconai

le daoine faoi mhichumas ach nior cheart go gciallédh sé sin nach féidir leibhéal nios airde
neamhspledchais a bhaint amach. Chuige sin ni mér béim a chur ar chumhachtu daoine faoi
mhichumas — ar leibhéal aonair agus ar leibhéal comhchoiteann araon. Ach athruithe a bheith
déanta ar bheartais solathraithe chun é sin a léiriu d’fhéadfadh daoine tosu ag déanamh a
gcuid roghanna saoil féin. Sa chiall sin, is amhlaidh go gcoimeddann scéimeanna fadtéarmacha
liintais mhichumais daoine i riocht spledch. Cé gur admhaiodh a dheacra ata sé cinedlacha cur
chuige nudlacha a mholadh i bhfianaise na gciorruithe ata i réim, chabhrédh sé le cumhachtu a
chur ar aghaidh straitéisi gniomhachttchadin a chur i bhfeidhm go mothalach cui.

Deacracht ar leith é do dhaoine faoi mhichumas a laghad comhordaithe a dhéantar ar
sheirbhisi agus ar straitéisi, agus is casta creat na dtacaiochtai da réir. Ba cheart seirbhisi a
bheith nasctha agus comhlantach, agus murarb amhlaidh, ba cheart bearta a thabhairt isteach
chun deireadh a chur le dubailt agus éifeachtulacht a chotht — bheadh malartu eolais idir
ranna agus solathraithe ina phointe tosaigh. Forbairt dhearfach sa mhéid sin ab ea aistriu na
Seirbhise Leasa Pobail go dti an Roinn Coimirce Sadisialai agus seirbhisi tacaddra a lonnu sna
hlonaid Seirbhise do Chustaiméiri. Ach gach straitéis rialtais, ar nds Straitéis Naisiunta na mBan
agus an Straitéis Naisiunta Michumais, a bheith nasctha, is fearr an chomhthaiteacht a bheith
idir seirbhisi michumais agus straitéisi naisiunta frithbhochtaineachta.

D’fhéadfadh athru struchturtha dea-phleandilte feabhas mar a chur ar thorthai. Ach HIQA
(meicniocht is ea HIQA ata tar éis feabhas mdr a chur ar na seirbhisi slainte) a leathnu go dti na
seirbhisi gairmiula agus oideachais i gcas daoine faoi mhichumas bheadh toradh fénta aige sin
ar bhochtaineacht leis.

Ta eagla an domhain ar dhaoine roimh na ciorruithe buiséid a bheidh le cur i bhfeidhm faoi
théarmai chomhaontu an Troika. Meastar go mbainfear €700m de na seirbhisi sldinte sa chéad
Bhuiséad eile. Beidh sé sin dian ar dhaoine faoi mhichumas go hairithe orthu siud a bhfuil
fadhbanna meabhairshlainte acu. TA méadu ag teacht i gcdnai ar lion na n-iarratas ar an Lilntas
Michumais — agus rachaidh sé sin i méid de réir mar a théann an daonra in aois. Ciallaionn

na ciorruithe nach bhfuil straitéisi chun teacht a thabhairt ar sheirbhisi a gcur i bhfeidhm ag
Udarais aitiula.

Ag glacadh leis nach féidir le daoine faoi mhichumas teacht ar eolas ar an mbonn céanna le
daoine eile, cé go bhféadfadh an riachtanas céanna a bheith acu, pointe tosaigh tabhachtach

a bheadh ann eolas nios fearr ar theidliochtai a chur ar fail. Udar struis do dhaoine is ea a
mhéad iarratas ar Litintas Michumais ® a dhiultaitear, go hairithe toisc go gceadaitear moérchuid
diobh ar achombharc. Is Iéir go bhfuil acmhainni @ chur amu i gcdras da shért, agus gur sparail
airgid in aisce é mas fior an bhraistint go bhfuil an Roinn ag iarraidh lion na bhfaighteoiri

a laghdu. Lena chois sin, td comhthoil ann nach bhfuil na foirmeacha iarratais don Liuntas
Michumais oiridnach don fheidhm. Ach foirm nios mionsonraithe a bheith ann, ni bheadh gé
leis an timthriall didltaithe/achomhairc agus sparalfai idir airgead agus buairt. Is amhlaidh an
scéal i gcds na sochar clntach - an carta leighis agus an pas saorthaistil. Fadhb eile is ea é nach
léir go bhfuil Oifigigh Bhreithiinachta ar an eolas mar gheall ar mhichumais né saincheisteanna
a ghabhann le michumas agus nar mhor oilidint chui a chur orthu. D’fhéadfai liomhchéiriu
breise a bhaint amach ach achomhairc a bheith admhaithe laistigh de 21 3.

5 Ba é 54.27 céatadan na n-éileamh ar Lidintas Michumais a dicheadaiodh i nDeireadh Fémhair 2011.
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Udar mér imni do dhaoine faoi mhichumas is ea an bhochtaineacht agus ba cheart é sin a chur
san direamh agus spriocanna a socru. Ba cheart dirid ar shaincheisteanna amhail a dheacra
atd sé do dhaoine faoi mhichumas teacht cothrom a fhail ar oideachas agus ar oilidint agus
spriocanna a socru. Chludéfai gach cas féideartha ach sprioc comhcheangailte bochtaineachta
agus cuimsiu sodisialta a bheith ann trasna na bpriomhréimsi beartais ar fad.

5.5 Ceardlann ar an Athbhreithniu ar an Sprioc Naisiunta Bochtaineachta
Ba é an cheist ab uileghabhalai sa cheardlann seo conas is féidir leis an Rialtas
spriocanna ar leibhéil éagsula a shocri do mhaolu na bochtaineachta, i bhfianaise na
gcuinsi geilleagracha, an chuma is docha a bheidh ar an ngeilleagar agus ar
chursai airgeadais sa todhchai bheag agus i bhfianaise an chomhaontaithe Troika leis an
Aontas Eorpach /leis an mBanc Ceannais Eorpach/leis an gCiste Airgeadaiochta
Idirnaisidnta. Dhirigh an plé ar na saincheisteanna seo a leanas:

e Archeart an sprioc ndisilinta bochtaineachta a choigeartt chun an culi eacnamaiochta
agus an staid nua airgeadais a chur san direamh inti?

e Conas is féidir staid na ngrupai is leochaili, a bhfuil na ratai bochtaineachta is airde
iontu, a léirid sa sprioc naisiunta bochtaineachta?

e Ar cheart cur chuige difreailte a bheith ann i leith spriocanna naisiunta bochtaineachta
bunaithe ar raon tascairi?

e Archeart dirit ar spriocanna bochtaineachta sa ghearrthéarma, sa mheantéarma agus
san fhadtéarma chun an réaltacht gheilleagrach atd anois i réim a léiriu, lena n-airitear
an beartas tosaiochta cosaint a thabhairt déibh siud is leochaili 6 choigeartuithe
geilleagracha agus fioscacha?

Ag tus na ceardlainne tugadh achoimre ar na torthai tosaigh ar an bprdiseas
comhairliuchadin ar leithligh ar an sprioc naisitinta bochtaineachta ¢, agus ina dhiaidh thug
Paul Ginnell de Ghréasan Frithbhochtaineachta na hEorpa na hEireann, agus Dorothy
Watson én Institidid Taighde Eacnamaiochta agus Séisialta léirithe uathu. D’fhéach an
tUasal Ginnell ar rioscai éagsula na spriocghripai éagsula, agus thug cuntas ar fhabhar

an EAPN do spriocanna ardleibhéil lena ngabhfadh fo-spriocanna do na grupai ardriosca
sin, agus mhol sé measunu ar thionchar na bochtaineachta a thabhairt isteach agus

dul i gcomhar ar shli nios urrinta leis na heagraiochtai sin a ionadaionn do dhaoine

bochta. Dhirigh an tUasal Watson ar mhodhanna maithe a chinneadh do thomhas na
bochtaineachta, ag Usdid seicliosta a d’aithneodh go cruinn iad siid atd bocht; a chinnteodh
iontaofacht na meicniochtai a d’usaidfi chomh comhphdirteanna a thomhas; a bheadh baili
6 thaobh diriu ar phriomhghnéithe de shaol daoine; a bheidh infheidhme maidir le gripai
difridfa; a bheadh neamhtheicnidil agus furasta a mhinid. Mhol si nar mhiste féachaint

ar thairseacha daingnithe maidir le hioncam bochtaineachta —a bheadh bunaithe ar
chéataddn an ardaithe né na titime in ioncam i gcomparaid le bliain ‘daingnithe’.

Admhaiodh na deacrachtai a ghabhann le spriocanna bochtaineachta a choimead in aghaidh
culra de ghniomhaiocht mharbhanta sa gheilleagar, ratai arda difhostaiochta agus ciorruithe
buiséid, ach ba é an chomhthoil na gur cheart cloi leis an sprioc reatha de dheireadh a chur le
bochtaineacht sheasmhach 7 faoin mbliain 2016. Prdiseas fada deacair a bhi ann na spriocanna
bochtaineachta seo a shocru agus ba dheacair aon mhaolu ar na spriocanna sin a aisiompu sa
tréimhse dheacair is ddigh ata romhainn sa gheilleagar sna blianta beaga.

6 Tuarascail Chomhairlitichain ar an Athbhreithnit ar an Sprioc Naisiunta Bochtaineachta
7 Céatadéan na ndaoine ar ioncam faoi bhun tairsigh airithe (faoi bhun 60% den ioncam meanach) nach bhfuil ar a gcumas seirbhis né earra amhain né nios mé a

fhail a mheastar atd riachtanach chun bunchaighdean maireachtéla a bheith ag duine (An Plean Gniomhaiochta Naisiinta um Chuimsit Séisialta 2007 — 2016).
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| gcas moltai go bhféadfadh bochtaineacht sheasmhach 2 bheith ina théascaire nios fearr chun
bochtaineacht a thombhas, ditiodh gur dheacair na sonrai cui a bhailid (toisc méid an tsampla
a bheadh de dhith, go hairithe). Udar imni eile ab ea a éifeachtai atd an prdiseas bailithe
sonrai nuair a chuirtear san direamh an drogall a d’fhéadfadh a bheith ar dhaoine a ceistiodh
sa suirbhé a gcuid deacrachtai a nochtadh. D’fhéadfadh an fhadhb sin dul i méid de réir mar a
thagann nios mé daoine chun bheith bocht den chéad uair.

Pléadh an ga ata le léirit a thabhairt ar na ratai bochtaineachta arda i measc grupai
leochaileacha airithe, ag dirit go hairithe ar na spriocanna foriomlana a imdhealu ina bhfo-
spriocanna do mhna, do dhaoine ata difhostaithe san fhadtéarma, do leanai, do Thaistealaithe,
do sheandiri, do dhaoine i gceantair thuaithe iargulta agus i gceantair uirbeacha faoi
mhibhuntdiste. Ach maitris de thascairi bochtaineachta a bheith ceaptha chun spriocanna
bochtaineachta cui a shocru do ghrupai, d’fhéadfai gniomhaiochtai spriocdhirithe beartais

a cheapadh agus monatdireacht a dhéanamh orthu. Bhi tuairim laidir ann go bhféadfai
idirghabhalacha mionchoigeartaithe a cheapadh do dhaoine faoi mhichumas, do dhaoine a
bhfuil fadhbanna meabhairshlainte agus do dhaoine a bhfuil fadhbanna litearthachta acu astu
sin.

Ni furasta sraith chuimsitheach tascairi agus spriocanna a cheapadh. Mar shampla,
d’fhéadfadh sé a bheith deacair sprioc a aithint agus a cheapadh do gach aon ghrupa.

San iomlan braitheadh gurbh fhearr sprioc naisiinta foriomlan a choimedad agus sraith
fo-spriocanna a cheapadh i dtaca le gach spriocghripa. D’fhéadfai dul chun cinn ar na
fospriocanna a thomhas, ansin, i gcomparaid leis an sprioc fhoriomlan. Leis an gcur chuige
seo, sheachnofai an chastacht a ghabhfadh le trastagairti agus neartdfai an mhonatdireacht
ar an sprioc fhoriomlan tri phointe tagartha a sholathar a bhféadfai fo-spriocanna a thomhas i
gcomparaid leis.

Saincheist eile a pléadh nd na héagothroimi idir réigiuin, 6 thaobh bonneagar seirbhise agus 6
thaobh forbairt shocheacnamaioch araon. Eilimint rithabhachtach is ea seirbhisi agus freagairti
éifeachtai 4 gceapadh ar bhochtaineacht, mar sin ni mér difreail 6 thaobh solathair a chur san
aireamh sa mhaitris de thascairi/spriocanna. Luadh réigiin na teorann mar shampla ar leith
den tsli ar féidir le tosca réigiunacha toimhdi bunaithe ar bhonnline ndisiinta a chur as riocht:
ciallaionn dha gheilleagair ar leith a bheith ar aghaidh a chéile ann agus faoi réir rialachas
riarachain agus fioscach difriuil i ngach cds gur féidir le forbairt fiontraiochta agus leibhéil
fostaiochta luainit go moér.

Measadh pobail imirceach a bheith ina ngrupa sdisialta fiorleochaileach, go hairithe iad siud
nar cinneadh a stadas go féill, ata ag fail solathair dhirigh, agus iad sidd a d’fhéadfadh teacht
chun bheith gan chadipéisi inimirce ar chliseanna éagsula. Is féidir daoine airithe a bheith
fagtha amach as na staitistici bochtaineachta ar na ctiseanna sin — toisc nach mbaineann siad
le teaghlaigh chun criocha an tSuirbhé ar loncam agus ar Dhalai Maireachtala.

Moladh tdscairi bochtaineachta na hEireann a bheith ailinithe nios dluithe leis na 27
tascaire a Usaidtear chun monatdireacht a dhéanamh ar Straitéis na hEorpa um Choimirce
Shoisialach agus Cuimsiu Séisialta. Cé nach mbaineann gach ceann de na tascairi Eorpacha
le bochtaineacht, is amhlaidh an scéal i gcds morchuid diobh agus ta dldthbhaint idir an
bhochtaineacht agus coimirce shéisialach agus cuimsiu sdisialta araon.

8 Céatadan na ndaoine faoin tairseach ‘i mbaol bochtaineachta’ sa bhliain reatha agus in dha bhliain de na tri bliana deireanacha.
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Tarraingiodh anuas, leis, an dochar a dhéanann bochtaineacht é ghldin go gldin mar shaincheist
nar mhor a chuimsiu sna spriocanna. Teaghlaigh atd neadaithe i dtimthriall bochtaineachta,
bionn sé thar a bheith deacair orthu teacht a fhail ar na deiseanna oideachais, scile agus
lionraithe a thabharfadh cosadin i dtreo na fostaiochta agus i dtreo ioncam déthanach déibh.

Ba cheart an gniomhachtu a bheith Usaideach ina leith sin agus chabhrdédh sé chun dul i ngleic
le bochtaineacht 6 ghludin go gluin tascairi bochtaineachta bunaithe ar theacht ar oideachas,

ar oilidint agus ar chdram leanai a bheith in Usaid. Is Usaidi spriocanna fadtéarmacha chun
timthriall a bhriseadh ach td gd chomh maith le straitéis ghearrthéarmach chun cosaint a
thabhairt doéibh siud is leochaili agus chun breis daoine a chosc 6 thitim isteach i dtimthriall
bochtaineachta fadtéarmai.

Ar deireadh, ni mdr gealltanais an Rialtais chun cosaint a thabhairt déibh siud is leochaili a
ghaolul le meicniochtai seicedla intomhaiste ar nds spriocanna bochtaineachta ma ta beart le
déanambh de réir briathar.
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achoimre ar
an gcomhchreat Eorpach, atd comhdhéanta de straitéis deich mbliana an AE d’fhorbairt agus
d’fhas, ar an bproiseas feidhmitchain, agus ar na rudai bunusacha a bhi mar dhushraith faoi
na roghanna a rinneadh agus an Straitéis 4 ceapadh. Féachann Straitéis 2020 le fas a bhaint
amach ata Cliste (bunaithe ar na nuatheicneolaiocht), Inbhuanaithe (a chuireann an t-athru
aerdide agus an meath ar bhreoslai iontaise san direamh) agus Cuimsitheach (comhthaite agus
cothrom 6 thaobh na sochai de). Neartu ar an straitéis sin is ea roinnt prionsabal, treoirlinte,
spriocanna agus bearta gaolmhara, lena n-airitear:

e Cuig phriomhsprioc a shocrq, lena n-diritear gealltanas chun 20 millidn duine ar fud an
AE a bhaint as an mbochtaineacht né as baol na bochtaineachta laistigh de thréimhse
deich mbliana.®

e Deich gcinn de Threoirlinte a ghlacfar chun tacu le cur i bhfeidhm Straitéis 2020,
lena n-airitear Treoirline 10 a bhraislionn beartais frithbhochtaineachta le beartais
fostaiochta, rud a chiallaionn go dtuairisceofar a bhfeidhmid agus dul chun cinn maidir
leo laistigh de Straitéis Fostaiochta na hEorpa agus go bhféadfaidis bheith mar dbhar le
moltai saintire.

e Aithris 16, a cheanglaionn ar gach gniomhaire, lena n-diritear lucht pobail, bheith
rannphairteach i gceapadh na gClar Naisiunta Athchoirithe faoi Straitéis 2020 na
hEorpa.

e Arddan in aghaidh na Bochtaineachta a chruthd mar cheann amhain de sheacht gcinn de
thionscadail suaitheanta chun Straitéis 2020 a chur ar aghaidh. Beidh feidhm Eorpach
agus feidhm naisiinta araon ag an Ardan in aghaidh na Bochtaineachta agus féachfaidh
sé leis na priomh-gheallsealbhdiri ar fad a bhailiu le chéile, lena n-airitear ionadaithe
6n earnail neamhrialtasach agus daoine bochta, chun na bearta agus na huirlisi atd ann
cheana agus cinn nua a shldgadh chun Sprioc Bhochtaineachta 2020 a bhaint amach.

e Modh Comhordaithe Oscailte athneartaithe (OMC) ar choimirce shdisialach agus
ar chuimsiu soéisialta. Ar an modh seo a chuirtear cuid de bheartas an AE i bhfeidhm,
seachas le treoracha, a cheanglaionn comhlionadh ar bhallstdit. Braitheann sé ar
dhinimic an phiarphréisis, is é sin, go mbeidh fonn ar bhallstdit a bheith comhliontach,
nualach agus fuinnidil i dtaca lena ndea-chleachtas féin a léirid.

lonstraim ar leith maidir le seachadadh Straitéis 2020 na hEorpa is ea an Clar Ndisiunta
Athchoirithe (NRP), a cheanglaionn ar rialtais naisiinta pleananna a leagadh amach ina
léireofar na deich dTreoirline a luadh thuas. Maidir le cur i bhfeidhm Straitéis 2020, ta ceaptha
fas a thomhas sa Suirbhé Bliantuil ar Fhds (AGS) agus foghlaim fhrithphairteach agus malartu a
thomhas leis an Modh Comhordaithe Oscailte (OMC). Beidh tabhacht mhor le moltai saintire
maidir le tosaiochtai ndisiunta a shocru.

9 Is iad na ceithre sprioc eile: t - 75% den lucht idir 20-64 bliain d’aois a bheith fostaithe; - 3% d'Olltairgeacht Bhaile an AE a bheith infheistithe
i dtaighde & forbairt; - gais cheaptha teasa a bheith laghdaithe de 20-30% ar leibhéil na bliana 1990, 20% de mhéadu ar
éifeachtulacht fuinnimh, 20% d’fhuinneamh a bheith ag teacht 6 fhuinneamh in-athnuaite; — an rata luathfhagala na scoile a bheith faoi bhun 10%, 40%

den lucht idir 30-34 bliain d’aois a bheith ag criochnu oideachas 30 leibhéal.
10 ‘Dli bog’ is ea an Modh Comhordaithe Oscailte, agus € comhdhéanta de threoirlinte, tascairi, tagarmharcail agus comhroinnt an dea-chleachtais. Cuirtear i

bhfeidhm é sna réimsi beartais ata fos faoi chiram rialtas naisiinta.
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Faraor, td an ghéarchéim reatha airgeadais ag dul i bhfeidhm go mér ar na pleananna sin. | ndairire

nil Straitéis 2020 na hEorpa ag feidhmiu nios mé mar bhonn le beartais agus gniomhaiochtai an AE;
an t-aon sprioc anois na comhdhlithu airgeadais agus is iad bearta déine an t-aon chur chuige ina
leith sin. Ciallaionn sé sin go rachaidh leibhéil bhochtaineachta in olcas. Cheana féin ta muinin a
chailleadh ag daoine in institididi Eorpacha, rud a bhaineann an bonn da éis dar muinin in institigidi
daonlathacha. Samhail nua-liobralach is ea an tsamhail ar a bhfuil an iarracht chun comhdhlathua
airgeadais a bhaint amach bunaithe, d’ainneoin gur theip ar an gcur chuige sin go follasach le
deireanas. Teastaionn fas chun deireadh a chur le culd, ach ni féidir an fas sin a spreagadh agus bearta
déine da bhforchur ar an daonra.

Bionn cuspdiri éagsula in iomaiocht le chéile i gcdnai in institididi mdéra agus feicimid a thabhachtai
ata sé cur chuige nios cothromaithe a bheith againn i straitéis 2020 na hEorpa tri (1) cuimsiu soisialta
a liomhchairiu ar shli nios follasai sna hArd-Stiurthéireachtai eile **; (2) tograi nua a cheapadh maidir
leis na Cisti Struchturacha (2014 go 2020) a léireoidh go bhfuil an Eoraip meaite ar dhul i ngleic i
ndairire le sprioc na bliana 2020 do laghdu na bochtaineachta; agus (3) méadu a dhéanamh ar éilimh
6 shaoranaigh agus 6n tsochai shibhialta ar bheartais a chosnaionn na boicht agus a roinneann an
t-ualach ar shli nios cothroime.

11 Réimsi freagrachta n6 ranna an Choimisitin Eorpaigh
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Ni mor tabhacht larnach a thabhairt don bhochtaineacht agus don chuimsiu sdéisialta sna hArd-
Stidrthdireachtai feasta ma ta an patrun neamhchomhlionta i gcas cuspoiri bochtaineachta

le briseadh. Cuis diomad ab ea suirbhé measunaithe EAPN ar Chlair Ndisiinta Athchdirithe na
mballstat 6 thaobh leorgacht na spriocanna a socraiodh, spriocanna ar cheart a bheith ar aon
dul leis an sprioc aontaithe AE, agus freagairti beartais a bheith & gceapadh?2. | bhfianaise na

dtorthai laga go dti seo, ta cuig thosaiocht liostaithe ag EAPN chun gniomh a dhéanamh maidir
leo:

— dhéanfadh sé sin an sprioc bhochtaineachta nios ciallmhaire agus nios feicealai. Nil
bearta déine ag obair agus is d4 dheasca atd breis daoine bochta ag teacht le bheith ann an t-am
ar fad, rud a mhéadaionn ar neamhdhaingne teaghlach agus pobal agus a chuireann bagairt faoi
Shamhail Shoisialta na hEorpa. Ni mér measunu nios cérasai a dhéanamh ar thionchar séisialta na
bhfreagairti beartais ar an ngéarchéim sula socréfar bearta chun sprioc bhochtaineachta 2020 a
bhaint amach. | dtus aite ina measc siid ba cheart laghdu coiteann céatadain a dhéanamh ar gach
ceann de na tri thascaire (bochtaineacht sheasmhach, diothacht agus baol na bochtaineachta) agus
fo-spriocanna ar leith a shocrd do na grupai tosaiochta.

. D’athbhunddh beart
da shoért muinin tomhaltéiri sa gheilleagar agus muinin an phobail san AE agus sna ballstait. Chun
go n-éireoidh leis an tionscnamh seo, nior mhdr féachaint ar choimirce shéisialach agus ar chérais
leasa mar chobhsaitheoiri eacnamaiocha, go hairithe i bhfoirm beart ioncaim iosta a sholathréidh
bunleibhéal sodisialta. Tacaionn sé le hioncam na daoine is boichte infheistiocht a dhéanamh i
gcorais leasa agus coimirce toisc go ngineann an bhreis a chaitheann siad ar earrai bunusacha
éileamh intire. D’fhéadfai poist bhreise a chruthtd ach an geilleagar sdisialta a Usdid chun cuspéiri
comhshaoil agus séisialta a bhaint amach, mar is amhlaidh i gcds seirbhisi poibli iompair, ciraim,
sldinte, tithiochta agus fuinnimh a cheapadh.

tri mhaoin a ghabhdil le cérais chdnachais, go hairithe tri
dhul i ngleic le himghabhail agus le seachaint canach. Ta sé thar a bheith éagothrom go ngearrtar
cion neamhréireach de na bearta déine orthu siud a thuilleann ioncam iseal né ioncam meanach.
Laghddfai costais shdisialta agus slainte, rud a rachadh chun leasa do chach, ach sochai nios
cothroime a bheith bainte amach. Meicniocht éifeachtach is ea cérais chanachais chun maoin a
athdhdileadh faoi mar is ga chun na spriocanna sin a bhaint amach, ma ta an toil ann chuige. Ach
cain idirbhirt a bheith tugtha isteach chun dul i ngleic le bochtaineacht agus le cuimsiu sdisialta go
priomha, d’'fhéadfai dul i ngleic le héagothroimi bunusacha.

tri 20% den bhuiséad a
chur i leataobh le haghaidh cuimsiu séisialta. Deimhnionn an suirbhé Eurobarometer is déanai
go gcreideann 79% de mhuintir an AE gur cheart do Straitéis 2020 na hEorpa bochtaineacht agus
cuimsiu soisialta a ghradd mar thosaiocht uimhir a haon i dtaca le héalt as an ngéarchéim®3. Ni
cabhair é chuige sin na Cisti Comhthathaithe a laghdud de 5%, mar mhalairt air sin da gcuirfi 20%
de Chiste Séisialta na hEorpa i leataobh chun dirid ar bhochtaineacht agus ar chuimsiu sdisialta,
ach treoirlinte soiléire én gCoimisiun agus cérais éifeachtachta meastachdin a bheith ag gabhail
leo, d’'fhéadfai difear mér a dhéanamh do leibhéil bhochtaineachta. Ach cistit 6 Chiste Soisialta
na hEorpa a bheith ar fail d’eagraiochtai beaga cosmhuintire chun go bhféadfaidis tionscnaimh a
fhorbairt 6n mbun anios bheadh éifeacht ardaitheach aige sin ar fhorbairt beartas in aghaidh na
bochtaineachta sna ballstait.

12 Fas Cuimsitheach a Sholathar — croi nua a chur san Eoraip: anailis EAPN ar Chlair Naisitinta Athchoirithe san Eoraip 2011 (EAPN, Samhain 2011)

13 Eurobarometer 75: Braistinti mhuintir na hEorpa ar staid an gheilleagair (Ich. 16)
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agus
ar rannphdirteachas i Straitéis 2020 na hEorpa agus sa tsochai shibhialta tri gheallsealbhdiri a
mhealladh le bheith bainteach leo ar leibhéal os cionn an leibhéil iosta. Chiallédh sé sin oibleagaidi
Aithris 15 a chur i bhfeidhm tri rannphairteachas na nEagraiochtai Neamhrialtasacha a neadu i
ngach céim den Phlean Naisilnta Athchdirithe agus sna tuarascalacha ndisiunta straitéiseacha ar
choimirce shaisialach agus ar chuimsiu séisialta. Bealach eile chun substaint a thabhairt d’Aithris

16 na cisti Eorpacha agus ndisiunta a Usaid chun tacu le forbairt ardan agus féram naisiinta
frithbhochtaineachta a chumasddh d’ eagraiochtai neamhrialtasacha frithbhochtaineachta a

bheith rannphairteach. Ba cheart na AGS agus priomh-mholtai Straitéis 2020 na hEorpa a bheith
faoi réir diospdéireacht dhaonlathach sna parlaiminti ndisiinta agus i bParlaimint na hEorpa,

mar aon le diospdireacht bhliantuil ar dhul chun cinn, lena n-diritear an sprioc bhochtaineachta
agus rannchuidiu na straitéise foriomlaine i leith fas cuimsitheach. Ba cheart gur rannchuidiu sa
diospdireacht seo a bheadh i dtorthai an Choinbhinsitin Bhliantuil faoin Arddn Eorpach in aghaidh
na Bochtaineachta.

, cuid de na saincheisteanna,
tosaiochtai agus moltai 6 na ceardlanna agus chuir ar fail iad don seisiin iomlanaioch.

Bhi daoine d’aon ghuth gur mdr an tionchar ata ag an gculd eacnamaiochta ar an tsochai agus gur
boichte na boicht da dheasca, ach go gceiltear é sin beagan faoi thionchar ginearalta an chulaithe

ar an daonra. San iomlan, braitheadh gur cheart cloi leis an sprioc uaillmhianach reatha i leith na
bochtaineachta, cé gur cheart smaoineamh ar thomhais nua a ghlacadh, amhail bochtaineacht
sheasmhach®*. Thainig gairm 6n urlar ar spriocanna a bheith imdhealaithe, agus fo-spriocanna a
bheith socraithe do mhna agus do chatagéiri eile. Braitheadh, leis, gurbh fhearr raon spriocanna
gearrthéarmacha agus fadtéarmacha chun dirit ar an ngd laithreach ata le coimirce shaéisialach agus le
haghaidh a thabhairt ar bhochtaineacht 6 ghludin go gluin.

Bhi tuairim ldidir ann gur gd dirid ar an ilroinnt i mbeartas agus i seachadadh seirbhisi do
dhaoine faoi mhichumas tri chomhordu nios fearr agus tri straitéisi naisiinta a nascadh. Lena
chois sin, ba cheart go mbeadh na beartais ndisitinta sin bunaithe ar ghealltanas chun daoine
faoi mhichumas a chumhachtu, ionas gur féidir leo a gcuid dalai maireachtala a athrd agus as
sin a saol.

Bhraith mérchuid daoine go gcuirfeadh sé go mér leis na deiseanna ata ag daoine faoi
mhichumas struchtur de chineal HIQA a bheith & leathnu go suiomhanna gairmoideachais agus
oideachais. D’fhéadfadh cumhachtai reachtula a dheonu don NAS bheith ina mhodh chun an
toisc bhru sin a sholathar.

Ar théama na difhostaiochta aontaiodh gur ar an Rialtas atd an ciram poist a chruthu agus
cobhsaiocht na fostaiochta atd ann cheana a choimead, tri thacu le daoine chun teacht a

fhail ar phoist, ar oilidint agus ar oideachas. Sa mhéid sin, braitheadh nar mhér do sheirbhisi
fostaiochta a bheith duinelarnach, mar a shamhlaitear le NEES, agus nasctha ar leibhéal
rannach/polaititil; ach measadh nach dtarléidh sé sin ach amhain tri dhul i gcomhairle le
pobail, agus ni mér acmhainni a sholathar do phobail chun gur féidir leo daoine agus seirbhisi a
thabhairt nios gaire da chéile.

Ta éiginnteacht mhér ann i gcas seandiri i dtaca le ciorruithe buiséid, agus imni mar gheall

ar bheith in ann teas/breosla a cheannach. Baineann an t-idar imni ginearalta sin le riocht
agus caighdedn teirmeach na tithiochta, rud a d’fhéadfai a fheabhsu le hiarfheistiu, agus tri
dhearadh, caighdedin agus rialdil nios fearr a cheapadh. Lena chois sin, ta imni ar dhaoine go
dtiocfaidh méadu ar aonru sdisialta agus ar choireacht de réir mar a théann an culu i bhfeidhm
ar an bhfabraic shaéisialta.

Ar deireadh, i gcas curaim do sheandiri, iarradh go ndéanfai measunu iomlanaioch ar
riachtanais, agus go gcuirfi seirbhisi ar fail ar shli nios comhthaite ag an am céanna.

14 Ciallaionn bochtaineacht sheasmhach céatadan na ndaoine faoin tairseach ‘i mbaol bochtaineachta’ sa bhliain reatha agus in dha bhliain de na tri bliana

deireanacha.
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isteach sa chruinniu sula bhfuarthas an
t-aiseolas 6 na ceardlanna. Chuir an tAire failte roimh an deis bheith i [athair le linn an aiseolais
achoimre 6n rapporteur chun go gcloisfeadh si na tuairimi agus na hidair imni. Labhair an tAire
faoi na dushlain atd faoin Rialtas anois i gcomparaid leis na dushlain a bhi ann nuair a ceapadh an
Plean Gniomhaiochta Ndisiunta um Chuimsiu Soisialta reatha sa bhliain 2007. Ta athrd as cuimse
tagtha ar chomhthéacs an gheilleagair 6 socraiodh na spriocanna sin: td méadu ar dhifhostaiocht,
ta teacht isteach laghdaithe ann agus is U an t-ioncam ata ar fil don Rialtas chun seirbhisi poibli
a mhaoiniu. Rud eile de, costas eile ar bhuiséad na Roinne sa bhliain reatha is ea an méadu ar
dhifhostaiocht, méadu ata i bhfad nios mé na mar a bhi suil leis.

San Eoraip tathar ag éileamh tobhach domhanda a ghearradh ar idirbhearta airgid chun sochar
comhchoiteann a fhail 6n gcaipitleachas ata ina fhérsa ceannasach i ngeilleagar an domhain. Ach
cain mar sin a bheith forchurtha bheadh ar ar gcumas aidhmeanna sdisialta Straitéis 2020 na
hEorpa a bhaint amach, lena n-diritear 20 milliun duine a ardu as an mbochtaineacht laistigh de
thréimhse dheich mbliana.

Anseo ag baile ni mér duinn bealai cruthaitheacha agus bealai éifeachtacha 6 thaobh costais de
a fhail chun fostaiocht a spreagadh agus Usaid nios fearr a bhaint as na hacmhainni teoranta atd
againn. Sampla amhain is ea an €74 billitin ata i gcisti pinsin na hEireann. Ta 5% né mor sin de
infheistithe i gcisti falaithe agus gheobhaidis toradh nios fearr ach infheistit i bpobail. Sparalfai
airgead agus gheofai toradh nios fearr do dhaoine ach seirbhisi a chur ar fail mar mhalairt ar
airgead tirim i gcdsanna airithe — mar shampla, ba cheart leabhair scoile a bheith a soldthar mar
chuid dhilis den choéras oideachais.

Labhair an tAire faoi thabhacht an Phlean Gniomhaiochta Ndisiunta i dtaca le comhthathu
sdisialta a choimedad sna hamanna dushlanacha seo. D’ainneoin an athraithe mhair ar chdinsi, ta

30



Féram um chuimsiu Séisialta

an Rialtas tiomanta i gcénai do spriocanna an Phlean Gniomhaiochta Ndisiunta um Chuimsit
Sdisialta a bhaint amach agus do shochai atd cuimsitheach go soisialta agus cothrom a chur i
gcrich. “Na seirbhisi a chuireann mo Roinn ar fail, td tionchar acu ar shaol gach duine sa Stat,
nach mor, agus is eol dom go maith i gcas formhér mér na ndaoine a iarrann tacaiocht ar mo
Roinn, nach raibh baint dd laghad acu le cruthu na géarchéime airgeadais seo. Agus cinnti
fiordheacra le déanambh laistigh de na srianta méra ar airgeadas ata curtha orainn, ta an Rialtas
medite ar a dhicheall a dhéanamh chun na daoine is leochaili sa tsochai seo a chosaint.”

Mar fhocal scoir, ghabh an tAire buiochas le daoine as a gcuid rannchuidithe agus dhirigh si go
sonrach ar na priomhphointi a thuairiscigh an rapporteur. Ina bhfianaise sin duirt si gur mian
Iéi a dhearbhu do dhaoine go bhféachfai go ciramach ar na pointi sin sa Roinn agus i ngridpa na
oifigeach sinsearach ar bheartas soisialta. D’fhéachfadh si chuige go gcuirfi a comhghleacaithe
sa Chomh-Aireacht agus san Oireachtas ar an eolas mar gheall ar imeachtai an lae, agus go
geuirfi priomh-mholtai na tuarascdla facina mbraid.

deireadh leis na
himeachtai tri bhuiochas a ghabhdil leo siud ar fad a ghlac pairt sna cruinnithe ullmhuchain
agus san Fhéram féin. Ghabh si buiochas ar leith le pobal Fatima as saoraid F2 a chur ar fail
de thoradh iarracht mhor pobail, ais a bhi foirsteanach amach is amach don Fhéram. Ghabh si
buiochas le cainteoiri, le héascaitheoiri, leo siid a bhreac nétai, le rapporteur an Fhéraim agus
go hairithe leo siud a bhi rannphdirteach agus ghuigh si slan abhaile ar chach.
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